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DONNEZ !
Aidez nos jeunes 
leaders de demain, 
dès aujourd’hui!

www.p1218.org
(onglet « Donner ») 
819 621-5539 
info@p1218.org

1- Décrivez-nous votre entreprise en général.
C’est une fromagerie qui transforme le lait de notre 
ferme, celle de mon arrière-grand-père. C’est moi 
qui ai pris la relève de la ferme avec mon frère et 
on a décidé de faire du fromage, parce que je rêvais 
d’en faire un jour. Un beau jour est arrivé devant 
chez nous un presbytère à vendre. « Une belle place 
pour faire une fromagerie. »

2- Quel type de métier peut-on 
retrouver dans votre entreprise ?
On touche à plusieurs métiers. Il y a des fromagers, 
de l’assistance à la direction générale. On a fait le 
tour hier à une technicienne en qualité spécialisée 
dans le contrôle de la qualité, les normes de 
salubrité et l’hygiène. Ça prend aussi des équipes 
à l’emballage et à la gestion. Quelque chose qui est 
ben à la mode, c’est quelqu’un qui gère les réseaux 
sociaux et qui est actif là-dessus.

3- Quelles sont les valeurs 
de votre entreprise ?
La principale qualité, la philosophie de l’entreprise 
pour moi, c’est de faire le meilleur fromage au 
monde. C’est toujours le but, dans chacun de nos 
gestes. Quoi faire pour être meilleur qu’hier ?

4- Quelles qualités de base 
recherchez-vous chez vos employés 
quand vous les embauchez ?
Assumer les tâches de qualité. C’est ce que je 
souhaite avoir : des gens consciencieux, qui le 
deviennent ou qui le sont déjà.

5- Y a-t-il des réalisations ou des 
projets de votre entreprise dont 
vous êtes particulièrement fier ?
Je suis fier de tout l’ensemble des projets. Je suis 
agriculteur. Ma fonction première, c’est de nourrir 
les humains. Ma plus grande fierté, c’est quand je 
nourris les humains, parce qu’ils font des sourires 

et ils sont heureux. Ça, c’est ma grande fierté. Tout 
ça, avec la dynamique de garder la ruralité encore 
vivante.

6- Selon vous, quels sont les 
avantages à travailler en région ?
L’avantage de travailler en région, c’est d’abord 
beau le matin quand tu te lèves. Les emplois en 
région, c’est ce qu’il y a de plus précieux, parce 
qu’on assume qu’on doit laisser à nos employés une 
qualité de vie. C’est une belle place pour élever des 
enfants, faire du ski, faire toutes sortes de belles 
choses… Et surtout, ton travail, tu peux y aller 
quasiment à vélo. C’est merveilleux.

7- Quelle est la partie de votre 
travail que vous préférez ?
J’aime nourrir les humains, comme je disais tantôt. 
Relever le défi quotidien d’être meilleur. Faire des 
bons fromages. On travaille avec des aliments 
vivants. Le lait, ça vit, il y a plein de bactéries là-
dedans. Ça nous interpelle à être à l’écoute de ce 
que c’est. C’est de la matière vivante.

8- Jusqu’où rêvez-vous d’amener 
votre entreprise ?
J’ai pas mal l’impression que je suis rendu là où je 
voulais être. Je veux vraiment que la fromagerie soit 
transférée à mes enfants, mais avec des projets 
différents et nouveaux.

9- Qu’est-ce qui vous inspire dans la vie ?
Les gens heureux. (rires) J’ai un bon ami qui s’appelle 
Fred Pellerin, je le trouve inspirant. Les choses bien 
faites, ça m’inspire. La créativité m’inspire.

10- Pour vous, la persévérance 
scolaire, c’est quoi ?
La persévérance, c’est de trouver des solutions. La 
vie nous met des bâtons dans les roues, tout le 
temps. Quand tu es en mode « solution », tu actives 
la persévérance. Ça prend la persévérance pour 

trouver des solutions aux problèmes.

11- Quel message voulez-vous lancer 
aux jeunes de notre région ?
Lâchez pas. (rires) Vous êtes dans une mosus de 
belle région, vous vous en rendez pas compte. Dans 
un environnement comme ça, je peux travailler à 
pied ou à vélo. Je peux respirer de l’air pur. On a de 
la chance. On s’en rend pas compte, on est dedans.

12- Que pensez-vous des jeunes 
qui s’impliquent bénévolement 
dans leur municipalité ?
J’adore cette volonté de faire du bénévolat, c’est ce 
qui constitue la richesse d’un pays.

13- Quelle importance doit-on 
accorder à l’activité physique ?
L’activité physique, c’est comme une dose de 
drogue. Quand tu en fais, tu reviens, tu as de 
l’air frais dans les poumons, ça fait du bien de te 
grouiller. Vous le voyez moins à votre âge, mais 
on le voit en vieillissant. Il faut s’amuser à le faire.

14- Que pensez-vous de la relation entre les 
jeunes et la cigarette et/ou la vapoteuse ?
Je me demande comment ça se fait que ça existe 
encore. Dans la vie, tu peux être cool, mais à partir 
du moment où tu te fais traiter de puant, c’est pas 
drôle. Tu as pas envie de te faire traiter de puant. 
Quand tu fumes, mautadit que tu es puant. Sans 
parler de l’argent et la santé.

15- Quels sont les impacts positifs de la 
légalisation du cannabis et les effets négatifs 
de la légalisation de cette substance ?
L’avantage, c’est que ça peut être thérapeutique. 
C’est contrôlé. C’est donc moins risqué. C’est géré 
presque de façon médicale. À mon sens, c’est 
naturel. Mais quand on en a, il y a le risque que ça 
amène de la corruption, le banditisme, les gangs 
de rue et, naturellement, la dépendance.
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Entrevue avec Jean Morin,
propriétaire de la Fromagerie du Presbytère


